
 

  Geração X=Y 

TEDxYouth@Maputo 

Programação 

 

07H30 – Recepção dos participantes 

08H00 – Abertura 

  

08H10 – Discursos Convidados de Honra 

– UEM – Centro de Coordenação de Assuntos de Género 

– ExxonMobil Moçambique, Limitada 

– Ministério da Educação e Desenvolvimento Humano 

– Associação Hlayiseka 

 

08H30 – Painel de Debate: A Juventude Como Força Motriz do Desenvolvimento 

Social 

 

– Isabel Casimiro, Socióloga, Professora no Centro de Estudos Africanos na 

Universidade Eduardo Mondlane 

– Jéssica Manhiça, Directora de Operações, Ideário 

– Clara Neves, Directora de Recursos Humanos da Sasol 

– Josef Nota, Administrador para Assuntos Corporativos JP Recruitment 

Moderadora: Cristina Maldonado, Diretora Leader2Be 

  

10H00 – Coffee Break 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

10H30 – Workshop: Design Thinking – Ferramenta de Busca Eficaz de Soluções 

 

Temas por grupo: 

 Oportunidades de Futuro para Jovens 

 Factores Culturais e de Costumes sobre Estereótipos de Género 

 Aprendizado baseado na personalidade 

 O Jovem e o consumo de álcool e drogas 

 Masculinidade na questão de género 

 Diploma como prova do saber fazer 

 O empreendedorismo como alternativa 

 A Parceria entre mulheres  

 

12H30 – Almoço 

  

13H30 – Apresentação das soluções de cada grupo 

  

14H00 – Oradores 

 

Partilha de ideias no formato TEDx Talks com os seguintes convidados: 

– Gilda Munguambe, Coordenadora de Projectos Sociais  

– Donald Dimas, Director Geral da Mbalele Mbalele 

– Cecy Cuambe, Conselheira de Lar 

– Latoya Adriano, Coordenadora de Produtos Digitais, Zoona 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

14H30 – Empregabilidade X=Y 

 

Painel: Especialistas da área de recursos humanos irão partilhar com os 

participantes boas práticas de posicionamento individual no processo de 

recrutamento.  

- ExxonMobil Moçambique, Limitada 

- Millennium BIM  

- Vale Moçambique 

- Vodacom 

Speed Dating: em paralelo, um grupo específico de participantes, estudantes 

finalistas, terão a oportunidade de interagir numa abordagem interpessoal com os 

especialistas das empresas convidadas de modo a receber dicas com base numa 

análise individual. 

 

- ExxonMobil Moçambique, Limitada 

- Millennium BIM  

- Vale Moçambique 

- Vodacom 

 

15H00 – Encerramento 

 


